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Conservant une base
industrielle solide

(prés de 20,6 % des
emplois directs) notre
département est,

comme les autres,
confronté au risque

de désindustrialisation.
Quelle forme et quelle
importance cette évolution
de l'industrie prend-elle
en Essonne ? Comment
renforcer nos acteurs
industriels dans leur
diversité d’activité

et de taille ? Comment
mieux appréhender les
enjeux en terme d’emplois
et de qualification ?

C’est a ces objectifs

gu’a travaillé, depuis

plus d’'un an, un comité
de pilotage animé par
I'’Agence pour I'Economie
en Essonne. Ce travail
essentiel pour I'activité
économique de notre
département permet

de dégager des pistes
pour 'action concréte.
Merci donc a tous et

a toutes de leur
contribution. lls nous
permettent de réaffirmer
avec force notre volonté
de soutien a nos activités
et acteurs industriels.

Thierry Mandon
Président de I’Agence
pour ’Economie en Essonne

Les grandes caractéristiques
du tissu industriel essonnien

> Part des effectifs industriels dans I'emploi salarié total en 2002

France 18,9 %
lle-de-France 19,2 %
0
Essonne 20’ B % Source | INSEE — SIRENE - * Emploi sectoriel

> Part des effectifs industriels essonniens en lle-de-France
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> Evolution de I'emploi salarié industriel

1993 2002 Evolution
France* 4 180 000 4 137 000 -1 %
lle-de-France 850 000 687 000 -19%
Essonne 73 500 57 600 -21.6 %

Source ! INSEE — SIRENE - * Emploi sectoriel

> Poids des principaux secteurs industriels Essonniens en 2002
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> Evolution de I'emploi industriel
entre 1990 et 1999

> Poids de I'emploi industriel
dans I'emploi total en 1999
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La place de la production
dans les entreprises industrielles essonniennes

Pour 40 % des chefs
d’entreprises industrielles
essonniens la production
est la fonction strate-
gigue de leur secteur
d’activite.
Pour 75 % des chefs
d’entreprises industrielles
essonniens la production _

. . Une production
est une fonction principa- high-tech
le sur leur site.

> Typologie de la production pour

les chefs d’entreprises essonniens
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